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U.o.c. Direttore Priitiche del Personale e Gestione Rizorse (Jmane

VISTO

PREMESSO

VST

RICHIAMATA

Deliberazione n. a¥5/4)(y del 2: QG/’é

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con deliberazione n.94%/)G del 11.11.2015 & stato indetto Avviso Pubblico
mobilitd regicnale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitaric, per titoli e colloquio, per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di complessivi n. 8 posti in vari profili
professionafi, tra i quali figura n.| posto di dirigente medico disciplina di
Radiodiagnostica per le esigenze della Radiclogia Interventistica;

che il bando defla suddetta seiazione & stato pubblicato su! sito internet dell’Azienda
alla sezione “Concorsi” in data 12.11.2015 e che la data di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione risulta essers quelfa del 12.12.2015

che con deliberazione n. 311/DG del 21.4.2016 & stata nominata la commissione
esaminatrice e sono stati ammessi “con riserva” n.2 candidati, subordinando o
scioglimento delle riserve stesse al deposito agli atti d’ufficio della documentazione
relativa al possesso del nulla osta alla mobilitd in uscita preventivamente rilasciato dalle
singole Aziende i appartenenza; mentre @ risultato escluso n. | candidato in quanto
non in possesso del requisito di essere dipendente di una delle Aziende Ospedaliere,
AASS.LL. o L.R.C.S. Pubblico dal Servizio Sanitario Regionale;

che con deliberazione n. 346/[)G del 6.5.2C16 si & effettuata una parziale rettifica della
delibera sopra citata riguarde la composizione della commissione esaminatrice, la
quale, nella nuova costituzione, si & insediata regolarmente in data |6 maggio 2016;
che la commissione esaminatrice ha terminato i propri lavori, effettuata la prova
colloquio, in data 16 maggio 2016, rimettendo gli atti redatti alla Direzione Generale
per gli adempimenti conseguenti;

che dagli atti redatti dalla commissione esaminatrice, risultano aver sostenuto il
colloquio, tenutosi in data 16 maggio 2016, i due candidati ammessi con riserva, in
quanto hanno provveduto entrambi a sciogliere la stessa depositando agli atti d’ufficio
le documentazioni mancanti;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalia wommissione esaminatrice
suddetta, la cui regolarita & rilevata dall’esame del verbale redatto;

= || DPR r.445/2000 e smi; L %_%D_
- D.lgs. n. 165/2001 e smi;

la disciplina vigente relativa ai CCNL per il personale dirigente medico e veterinario;

la nota n. 245842 del 6.5.2015 della Regione Lazio con oggetto: “indicazioni sulla
corretta applicazione della procedura di mobilitd”, allz luce delle novitd introdotte dal
D.L. n. 90/2014, convertite in Legge n. 114/2014, in materia di mobilitd volontaria,
fornisce istruziori operative affinché le aziende del SSR attivino procedure di mobilita
nel pieno rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Piano di rientro e in finea con i
programmi Operativi e con la Riorganizzazione della rete ospedaliera;

il DCA n. 231 del 11.6.2015 “Disposizioni in materia di mobilita del personale del
SSR” con il quale sono state stabilite ulteriori misure per le procedure di mobilita del
personale del 55F;

la nota n. 438691 del 10.8.2015 della Regione Lazio relativa ad una integrazione e
parziale modifica della nota n. 245842/2015;

la nota regionale prot. n. 103183 del 26.2.2016 con oggetto “nulla osta processi di
mobilita del personale — ambito regionale ed extraregiorale” con la quale la direzione
regionale a voluto fornire chiarimenti e precisazioni sulla disciplina relativa alle
procedure di mobilita;
-
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+ RITENUTO di approvare gli atti svolti dalla commissione esaminatrice relativi all' Avviso Pubblico
mobilita regionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario, per titoli e colloquio, per
la copertura 2 tempo pienc ed indeterminato, tra I'altrs, di n.l posto di dirigente
medico disciplina di radiodiagnostica per le esigenze della radiologia interventistica,
indetto con deliberazione n.94%/DG del 11.11.2015;

di dover prendere atto dal werbale redatto dalla commissicne esaminatrice della
inidoneita dei candidati che hanno sostenuto il colloquio,

ATTESTATO che il presente provvedimente, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totaimente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. | della
legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge 241/90 & successive modifiche ed
integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno rispetto
delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione
Lazio;

PROFONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

di approvare gli atti svolti dalla commissione esaminatrice relativi Avvise Fubblico mobilita regionale
tra Aziende ed Enti del Servizic Sanitario, per titoli e coltoquio, per la copartura a tempo pieno ed
indeterminato, tra Paltro, di n.i posto di dirigente medico disciplina di radiodiagnostica per le
esigenze della radiologia interventistica, indetto con deliberazione n.949/DG del 11.11,2015;

di prendere atto dal verbale redatto dafla commissione esaminatrice dell inidoneita dei candidati che
hanno sostenuto il colloquio;

di trasmettere copia del presente provvedimentn alla Direzione Regionale $Salute e Politiche Sociali

- --———del-Lazie-ed ai candidati-interessati- — -

)
Il Rifettor

Dr—ss[ra-Flt}
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Tana Rosati
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Deliberazione n. ﬁ%g/o@ del .25/0 9/!4




Uo i :
‘ il. DIRETTORE GENERALE SD{}*P‘M Geperali

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n, 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferitigl con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.T00031 de! 30.01.2014;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | deila iegge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente i presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissaric ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere faverevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi coine formulata, rendendola disposto. SP

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione dellz presente
deliberazione.

IL DIRET GEMERMALE
Dott.ss de Coira

Deliberazione n. /?I‘FS’/V;? del 23 Dﬁ/’é
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